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COMISION DE ORDEN ASCENSO Y
DISCIPLINA ; 4

DE LOS REQUISITOS PARA OBISPO Y VICEPRESIDENTE

En virtud de lo dispuesto en el Articulo Vigesimotercero, Letra Ay el Articulo Vigesimoséptimo,
Letra C de nuestros Estatutos, los postulantes a los cargos de Obispo Presidente y
Vicepresidente, deberan cumplir y acreditar, al momento de la eleccion, los siguientes

requisitos fundamentales: P -

Ser Presbitero con un minimo de cinco (5) aﬁbs de antigiedad en

= Grado Eclesiastico:
altimo  Certificado de Ascenso o Diploma

dicho grado. (Debera adjuntar el
correspondiente).
= Estado Civil: Estar casado con esposa idénea o ser viu

~ de Matrimonio actualizado). ;
= Trayectoria e ldoneidad: Gozar de buen testimonio y una trayectoria pastoral

~ intachable. (La Comisién consultara sus referencias directamente al Jefe de Zona, al
perintendente o a la autoridad que corresponda). U= A

dad del Circuito Pastoral: Tener a su cargo una congregacion bien constituida y
mente incorporada a la PRIMP, de conformidad con las exigencias del Articulo

do. (Debera adjuntar Certificado

143

Ty el .,\‘ Ein | ., A .';_!':i'-'."f'.ﬂ
» lf B 30 I Omi &, 3 &
ADA DE REALIDAD PASTORAL

y A B et

0 & nidtosiidzoq
ihiges lieq o nuo
§ 1 W A1

% s



COMISION DE ORDEN ASCENSOY
DISCIPLINA

3. Estructura y Cuerpos de la Congregacion

Marque con una X todos los cuerpos formalmente constituidos y activos en su circuito:

v Diaconos / Oficiales, Cantidad O
ol Coro Instrumental / Potifénico
a Cuerpo de Dorcas

Cuerpo de Voluntarios

Otros (Por favor, especifique cuales)

YTy 4 |

4. De ser electo como Obispo Presidente, “,esta dispuesto a asumir el firme
compromiso de defender y mantener intactas las raices espirituales pentecostales, asi como
los articulos de fe establecidos en nuestra Primera Iglesia Metodista Pentecostal?"
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Conforme a las facultades otorgadas por la Conferencia,

velara celosamente por el cumplimiento de cada uno

oportuna es una condicion obligatoria para obtener e

comicios del préximo 15 de agosto.
ey

esta Comision analizara, verificara y
de estos requisitos. Su acreditacion
| derecho legal de presentarse a los
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stulacién a Obispo 'Pmldqnh y Vicepresidente, exige cruzar los requisitos

on el perfil espiritual de las S ":a%%'s,escrityras y las condicir_ nes personales
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2. Evaluacién de Condiciones Personales (Salud y Tiempo): Existen dos realidades
fundamentales e inapelables que el postulante debe ponderar con honestidad y libertad en

Cristo:

La Salud: Siendo el cuerpo, templo del Espiritu Santo y el instrumento para la obra, el cargo
requiere de una condicién de salud idénea que le permita sobrellevar los arduos desafios

del ministerio con la fortaleza que el Sefior provee. 4 :
El Tiempo (Dedicacién Exclusiva): La dignidad del obispado demanda un trabajo a tiempo
completo. Exige un caminar presencial y una entrega absoluta de su vida y esfuerzos,
velando en todo momento por la grey del Sefior y el fiel cumplimiento de sus deberes

sagrados.
3. Declaracion de Disponibilidad:
¢ Esta dispuesto a servir a tiempo completo en la obra del Sefor?
si: (!/) NOY (2.1 oRa50 )
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"~ DELAINVESTIGACION Y ANALISIS EXHAUTIVO DE LA COAD
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 se indico, el ARTICULO DECIMO QUINTO SECCION (C) letra (a) de los Estatutos
que la eleccién de Obispo Presidente y Vicepresidente sera realizada por la

de Pastores en sesion extraordinaria, previo informe de la Comisiéon de Orden,
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GESIMOSEPTIMO de los Estatutos seRalan,
ervar el Obispo Presidente y el Vicepresidente,

5_.d9beré verificar el gumpllmlento de estos
eleccion.” B i
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;Es su voluntad continuar en este proceso de evaluacion?

Sl: \/ NO:
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espuesta es afirmativa, pasara a la segunda etapa del proceso de
5n, que consiste en verificacion de antecedentes personales y de
eclesiastica para continuar en el proceso. Esto es solicitud de
l.." :,]"

a.y finalizacion de este Apmcesos

idad .
We‘r este documento a més;ﬁardgﬂral
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